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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 

Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

C’EST QUOI ?

POUR QUI  ?

QUEL CONTENU ?

+ D'INFOS ET INSCRIPTION
Thomas Delaballe, référent : 
thomas.delaballe@avizeviticampus.fr
03.26.57.97.49 

Objectifs de la formation : 
- Être capable de conduire le tracteur enjambeur et le 

chevillard en toute sécurité
- Être capable de réaliser des travaux de préparation et 

d’entretien des sols et d’entretien des cultures
- Être capable de réaliser l’entretien courant et la 

maintenance de premier niveau du tracteur enjambeur
- et du chenillard
- Être capable de réaliser l’installation et le réglage de leurs 

différents outils.
- Préparer les examens 4 blocs de compétences du CQP

Durée et rythme : 
Octobre à juin
420 heures en centre
378 heures en entreprise 

Formation en présentiel et à temps plein. 

Lieu : CFPPA Avize Viti Campus
61 avenue Mazagran 

51190  Avize

Programme de la formation

- 4 blocs de compétences :
- Réaliser les travaux mécanisés de préparation du sol
- et de semis
- Réaliser les travaux mécanisés d’entretien des
- cultures
- Réaliser des opérations de récolte à l’aide de
- matériels agricoles
- Organiser et assurer la maintenance de 1e niveau
- des matériels et équipements

Modules :
- Viticulture et protection du vignoble
- Machinisme
- Mécanique
- Soudure
- Conduite enjambeur et chenillard
- CACES R489 catégorie 3
- Secouriste sauveteur du travail
- Certificat individuel professionnel produits
- phytopharmaceutiques : certiphyto décideur
- Préparation aux examens

Prérequis :
Être âgé de 18 ans minimum.
Être mobile.
Être motivé et apte pour les travaux physiques et 
extérieurs
Être titulaire du certificat d'aptitude à la taille de la 
vigne champenoise de la Corporation des 
Vignerons de Champagne ou avoir été formé. 

Public cible : 
Demandeurs d’emploi

N.B. : pour les demandeurs 
d’emploi les frais 
pédagogiques sont 
entièrement pris en charge 
par la Région Grand Est.

Modalités pédagogiques
Apports théoriques, rencontres avec des
professionnels du secteur viticole. Formation en
situation de travail. Individualisation possible selon
résultats du positionnement préalable.
Evaluations sous forme de situations
professionnelles.

Moyens pédagogiques
Accès à des ressources de formation en ligne et à
un équipement informatique. Salles de formation
équipées d'un ordinateur et d'un vidéoprojecteur.
Pôle agroéquipement, ateliers, pistes de conduite

Moyens d’accompagnement
Les intervenants sont des professionnels du
secteur viticole ou des formateurs professionnels.
Chargée d’accompagnement socio-professionnel.
Assistante dédiée au suivi administratif du dossier.
Référent handicap.
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