
FORMATIONFORMATION
Lieu : CFA Avize Viti Campus.
Période de formation : de septembre à juin (ou juillet selon l’année de formation).
Durée : 2 à 3 ans en alternance CFA/entreprise : 675h centre/an sur 20 semaines + 27 semaines en entreprise
(42% du temps de présence au CFA et 58% en entreprise).
Cycle d'alternance : Une semaine sur deux au CFA.
Mode de validation : Diplôme de niveau 5 délivré par le Ministère de l’Agriculture.
Débouchés : Exploitant viti-vinicole, responsable de vignoble, responsable de secteur, responsable de cuverie,
maître de chai, conseiller technique, responsable des approvisionnements (vigne, cave).

BTsa viticulture - Œnologie BTsa viticulture - Œnologie 
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MODALITÉS PÉDAGOGIQUESMODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Formation en présentiel.
Travaux pratiques au Domaine
d’Avize Viti Campus.
Accompagnements et parcours
personnalisés.

Évaluation : 
50% en contrôle continu
50% en épreuves terminales

Formation en Apprentissage Formation en Apprentissage 

objectifSobjectifS

Acquérir une expérience professionnelle par l’alternance
CFA/entreprise qui favorise l’insertion professionnelle.
Acquérir des connaissances pointues dans le domaine de la
production des raisins et leur transformation.
Former des salariés ayant des capacités d’autonomie et de prise
d’initiative.
Ouvrir l’accès à un diplôme de niveau supérieur : Licence
Professionnelle (différentes options possibles).

Enseignements Généraux :

Français, Communication, Documentation, Éducation socio-

culturelle, Langue Vivante, EPS.

Mathématiques, Informatique, Organisation Sociale, Économique

et Juridique.

Enseignements Professionnels :

Viticulture, Biologie végétale, Œnologie, Chimie, Agroéquipements,

Économie d’Entreprise.

Commercialisation.

CONTENUCONTENU

RNCP36002

Certification enregistrée au JO du 12/07/2022.
Organisme certificateur : Ministère de l’Agriculture.



Jeune titulaire d’un BAC technologique STAV (Sciences

et Technologies de l’Agronomie et du Vivant).

Elève ou apprenti titulaire d’un BAC S (Scientifique).

Elève ou apprenti d’un BAC PRO Conduite et Gestion de

l’Entreprise Viti-Vinicole.

Elève ou apprenti titulaire d’un BAC (sur dossier).

Avoir moins de 30 ans au moment de la signature du

contrat.

Être motivé et apte physiquement pour les travaux

physiques et extérieurs.

Indicateurs de la session précédenteIndicateurs de la session précédente

PUBLIC CIBLÉ et prÉ-requisPUBLIC CIBLÉ et prÉ-requis

infos pratiquesinfos pratiques
Admission permanente : Entretien individuel sur rendez-vous ou lors

des journées portes ouvertes.

Frais de scolarité : Gratuit. Le financement de la formation est assuré

par un OPCO (principalement OCAPIAT).

Rémunération : % du SMIC selon l'âge et l'année de formation - 5

semaines de congés payés /an.

Intendance : Possibilité d'hébergement en chambre individuelle et

restauration sur place.

Aides : Soutien à la recherche d'une entreprise d'accueil par la chargée

de recrutement. Aide au premier équipement et au permis de conduire. 

Accompagnement social et au handicap.

www.avizeviticampus.fr

Suivez-nous sur @avizeviticampuscontact @avizeviticampus.fr

61 Avenue de Mazagran - 51190 AVIZE

03 26 57 97 49

en savoir plus ? en savoir plus ? 
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Pour toute demande complémentaire concernant les indicateurs de session, merci de nous
contacter par mail.

Cf. notre site www.avizeviticampus.fr, en bas de la page web CFA. 

Pour cela, scannez le QR code ci-dessous.

Accessibilité : toutes nos formations sont accessibles aux personnes nécessitant un aménagement

spécifique sous réserve de nous contacter afin de sécuriser le parcours. 

Pour plus d’informations, nous mettons à votre disposition un registre d’accessibilité sur notre site web. 

CONTACT AU CFACONTACT AU CFA

Cécilia PAGÈS
Chargée de recrutement d’apprenants

cecilia.pages@avizeviticampus.fr

03 26 57 97 49

https://www.facebook.com/Avizeviticampus
https://www.linkedin.com/school/avize-viti-campus/
https://www.youtube.com/channel/UCJG-CDaRu-xx9sGeR-RxfSw
https://twitter.com/AvizeViti
https://www.instagram.com/avize_viti_campus/
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